
 ועדת הערר לענייני ארנונה 
 שליד המועצה האזורית "תמר" 

 

 ערר הועדת  יו"רהזמנה להגשת מועמדות לתפקיד 

 תמר  המועצה האזוריתלענייני ארנונה כללית שליד  

 

.  31.1.2012מיום    1/2012הזמנה זו מתפרסמת בהתאם להנחיות משרד הפנים שפורסמו בחוזר מנכ"ל משרד הפנים  

 באתר האינטרנט של משרד הפנים. חוזר המנכ"ל האמורניתן לעיין ב 

, ובהתאם 1976  -מתוקף הסמכות המוקנית לה בחוק הרשויות המקומיות )ערר על קביעת ארנונה כללית(, תשל"ו

דים, הרואים לקבל הצעות ממועמ"(  המועצה)להלן: "להנחיות משרד הפנים כאמור, מבקשת המועצה האזורית תמר  

 .  "(ועדת הערר)להלן: " שליד המועצה ערר לענייני ארנונה כלליתהועדת ו יושב ראשעצמם מתאימים לתפקיד 

לצו המועצות    19בהתאם לסעיף    על המועמדים להיות תושבי המועצה, הכשירים להיבחר כחברי מליאת המועצה .1

ולא מתקיימות בהם עילות הפסלות הקבועות בסעיף  "(  הצו)להלן: "   1958-המקומיות )מועצות אזוריות(, תשי"ח

 . ג)א( לצו37

)חברות בלשכת עורכי הדין ועיסוק בעריכת דין    להיות כשירים להתמנות לשופט בית משפט שלום  על המועמדים .2

 שנים לפחות(. 5

 . דיני השלטון המקומי והמיסוי המוניציפאליתחומי להיות מצויים ב  על המועמדים .3

 :  סייגים למינוי .4

במצב של  במישרין או בעקיפין,    ,עלול להימצא באופן תדירש  וועדת הערר מי  כיו"ריבחר  יתמנה ולא ילא   .4.1

ועדת הערר,    יו"ר ערר לבין עניין אחר שלו, לרבות עניין של קרוב של  הבוועדת    כיו"רניגוד עניינים בין תפקידו  

 ועדת הערר או קרובו הם בעלי שליטה בו.   שיו"ראו עניין של גוף 

 ועדת הערר;   יו"רבן זוג, הורה, ילד או אדם אחר הסמוך על שולחנו של  -לעניין זה "קרוב" 

בהון או בזכות    10%אחד מאלה: מנהל או עובד אחראי בגוף; מי שיש לו חלק העולה על    - "בעל שליטה"  

או יותר    10%או יותר מהמנהלים באותו גוף; מי שיש לו    10%לקבל רווחים של אותו גוף; מי שרשאי למנות  

 מזכויות ההצבעה באותו גוף.

  2/2011וכן לנוהל משרד הפנים    ,לנושא ניגוד העניינים מופנים המציעים לנוהל משרד הפנים כמפורט לעיל

   www.moin.gov.il/ChozreiMancal/201102_8.pdfבכתובת:  4.4.2011מיום 

   –מועצה לרבות ה נמצא בקשר מקצועי עסקי או אחר, עם ש ועדת הערר מי כיו"ריבחר יתמנה ולא י לא  .4.2

 מייצג אותה.  אוו/מי שמספק שירותים למועצה  .4.2.1

מי שמנהל בעצמו ו/או באמצעות אחר במשרדו הליך משפטי נגד המועצה ו/או הוועדה המקומית   .4.2.2

 .  תמר לתכנון ובניה 

עובד או נבחר של המועצה ועובד או נבחר של המועצה שפרש או סיים את כהונתו, אם לא עברה   .4.2.3

 שנה מיום שפרש או סיים את כהונתו, לפי העניין.  

קשר   וכן  לתושביה  מספקת  שהמועצה  מהשירותים  שירות  קבלת  זה,  לעניין  עניינים  כניגוד  יראו  לא 

 מקצועי, עסקי או אחר, עם המועצה, שהינו אקראי ובהיקף שאינו משמעותי. 

 

https://protect.checkpoint.com/v2/r02/___http:/www.moin.gov.il/ChozreiMancal/201102_8.pdf___.YzJlOnRhbWFycmVnaW9uYWxjb3VuY2lsOmM6bzpmY2IwMTNkOTFhOTdiODgyMWZmMWVlN2JlOWVhZTYxYTo3OjNjZTQ6NTEyNGI0NjU1NzczYjJiOGY1NWJlZGNiOWY5MmI1OGVhODY3YTZjYjdlMWZiZDhkZDMyN2RkM2ZhNWQxNjFjNTpwOlQ6Rg


 :הכהונהתקופת  .5

עם אפשרות לשוב ולהתמנות לתקופה של ארבע שנים נוספות. המועצה    ,היא ארבע שנים  הכהונה תקופת   .5.1

 בכל עת.  את הכהונה רשאית להפסיק 

 ועדת הערר.   יו"רמעביד בין המועצה לבין -הינה ללא קיום יחסי עובד  הכהונה .5.2

 :להצעת המועמדות יש לצרף את המסמכים הבאים .6

 ; בצירוף העתק תעודות השכלה קורות חיים .6.1

 ; העתק תעודת זהות או אסמכתא אחרת המעידה על מגורים במועצה .6.2

 להזמנה זו; נספח א'המצ"ב כשאלון למועמד מלא וחתום   .6.3

 ניתן לצרף ולהוסיף מסמכים רלבנטיים נוספים. .6.4

 :הגשת מועמדות .7

במסירה אישית )לא בדואר( במשרדי  להגיש למזכירת ועדת הערר, הגב' ענבר שיף,  את הצעת המועמדות יש   .7.1

  בשעה  11/02/2025    יוםלעד    tamar.co.il-inbar@maבאמצעות דוא"ל בכתובת  המועצה שבנווה זוהר, או  

12:00  . 

סף ואשר ימצאו מתאימים על פי שיקול דעתה הבלעדי של המועצה יוזמנו  המועמדים העונים על כל תנאי   .7.2

 לראיון. 

 המודעה מתייחסת לנשים ולגברים כאחד.  .7.3

ו/או לבטל ההליך בכל עת, על פי שיקול דעתה   מועמדהמועצה שומרת לעצמה הזכות שלא להתקשר עם אף  .7.4

 הבלעדי. 

זכאים לתגמול בהתאם להוראות חוזר מנכ"ל משרד   היו"ר( ם גם)ובה לידיעת המועמדים, חברי ועדת הערר .7.5

     .20.12.2012שפורסם ביום  5/2012הפנים מס' 
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 נספח א'

 ועדת ערר לענייני ארנונה שליד המועצה האזורית תמר  כיו"רשאלון למועמד/ת לכהן  

 

חוזר )להלן: " "הנחיות לעניין דרך מינוין ופעולתן של ועדות הערר לארנונה"    1/2012בהתאם לחוזר המנהל הכללי  

"(, אני הח"מ _______________ נושא תעודת זהות מספר _______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי  המנכ"ל

לומר את האמת וכי אהיה צפוי לעונשים הקבועים בחוק, כי עלי לומר את האמת וכי אהיה צפוי לעונשים הקבועים 

 בחוק, אם לא אעשה כן, מצהיר בזאת כדלקמן: 

 

 "(. המועצהמועצה האזורית תמר )להלן: "שליד הוועדת ערר לענייני ארנונה  כיושב ראש  ידוע לי כי אני מועמד/ת לכהן  

 

 כל המידע והפרטים שאמסור בשאלון זה הם מלאים, נכונים ואמיתיים. 

 

 )יש לצרף קורות חיים עדכניים צילום ת.ז. כולל הספח(.  פרטים אישיים .1

 

                     :פרטי  שם                    :משפחה  שם 

                        :זהות  מספר 

                       :פרטית  כתובת 

                       :טלפון  מספר 

 

 שליד המועצה.   ארנונהענייני ל  ערר   ועדת  יו"ר  לתפקיד  מועמדתי  את  הגשתי

 

  התשובה  את  בעיגול   להקיף  יש)  לא  /  כן  - תמר  האזורית  המועצה  בתחום  הוא   מגוריי הקבוע  מקום

 על  המעידה  אחרת  אסמכתא  או   זהות  תעודת  העתק  ב"מצ)             מועצה ה   יישובב (,הרלוונטית

 (.מגורים  מקום

 

  המועצות  בצו  הקבועים  ולקריטריונים  להגדרות   בהתאם  עיר  מועצת  ה/כחבר  להיבחר  ה/כשיר  הנני

 כן / לא.  - -1958ח"תשי  אזוריות(,  )מועצות   המקומיות 

 

  5הנני כשיר/ה להתמנות כשופט/ת בבית משפט שלום )קרי, חבר/ה בלכשת עורכי הדין ועוסק/ת בעריכת דין 

 כן / לא.  –שנים לפחות 

 

 . כן / לא –הנני מצוי/ה בתחום השלטון המקומי והמיסוי המוניציפאלי 

 

 השכלה   .2

 

שנות  מספר  שם המוסד ומקומו  סוג השכלה 

 לימוד 

התואר )אם אין תואר,   המקצוע/התמחות 

 נא לציין במפורש( 

     

     

     

     



 מקום העבודה והתפקיד הנוכחי   .3

 

 מקום העבודה ________________________ 

 תפקיד בעבודה _________________________ 

 תאריך תחילת העבודה ___________________ 

 

 עיסוקים קודמים לרבות כהונה בגופים כלשהם  .4

 מועד סיום  מועד התחלה  תחום עיסוק   תפקיד  מקום עבודה 

     

     

     

     

 

 1  קשר לפעילות המועצה. 5

 

האם יש, או היו לך, או לגוף שאתה בעל שליטה בו )כהגדרת מונח זה בס"ק )ב( להלן(, קשר מקצועי, עסקי   ( א)

בין  או אחר, עם   ייחשבו כקשורים עם העירייה,  )לעניין סעיף זה,  עירוני בשליטתה?  ו/או תאגיד  העירייה 

היתר, עובד או נבחר של העירייה או עובד או נבחר שפרש או סיים את כהונתו, אם לא עברה שנה מיום שפרש  

 או סיים כהונתו, לפי העניין(.

 __________________________________________________________________________

 __________________________________________________________________________

 __________________________________________________________________________

__________________________________ ________________________________________

 __________________________________________________________________________

 __________________________________________________________________________

 ____________________________________________________________________ ______ 

 

חוזר מנכ"ל קובע כי "לא יתמנה ולא יכהן כחבר ועדת ערר מי שעלול להימצא, במישרין או בעקיפין, באופן    ( ב)

"עניין    –תדיר במצב של ניגוד עניינים בין תפקידו כחבר ועדת הערר לבין עניין אחר שלו". לעניין סעיף זה  

בר ועדת הערר או קרובו הם בעלי  לרבות עניין של קרוב של חבר ועדת הערר, או עניין של גוף שח  – אחר"  

  –בן זוג, הורה, ילד או אדם אחר הסמוך על שולחנו של חבר ועדת הערר; "בעל שליטה"  –שליטה ; "קרוב" 

בהון או בזכות לקבל רווחים של    10%אחד מאלה : מנהל או עובד אחראי בגוף; מי שיש לו חלק העולה על  

או יותר מזכויות ההצבעה    10%מנהלים באותו גוף; מי שיש לו  או יותר מה  10%אותו גוף; מי שרשאי למנות  

 באותו גוף. 

 

 האם יש,  או היו לך, עניינים העשויים להעמיד אותך במצב של ניגוד עניינים ? 

 __________________________________________________________________________

 __________________________________________________________________________

 __________________________________________________________________________ 

 
)ב(, לא יראו כניגוד עניינים קבלת שירות מהשירותים שהעירייה מספקת לתושביה וכן קשר מקצועי, עסקי או אחר,   -לעניין ס"ק )א( ו 1

 עם העירייה, שהינו אקראי ובהיקף שאינו משמעותי. 



 

 קרבת משפחה  .6

 

לעניין סעיף זה, קרוב משפחה משמעו : בן זוג, הורה, בן, בת ובני זוגם, אח או אחות וילדיהם, גיס, גיסה, דוד ,  

 דודה, חותן, חותנת, חמות, חתן, כלה, נכד או נכדה, לרבות חורג או מאומץ. 

 

 יש, פרט: /  האם יש קרבת משפחה כהגדרתה לעיל בינך לבין ראש המועצה או סגניה? אין

 _____________________________________________________________________________

 _____________________________________________________________________________

 ____________________________________________________________________ _________ 

 

 יש, פרט :   / האם יש קרבת משפחה כהגדרתה לעיל בינך לבין מי מחברי המועצה ? אין

 _____________________________________________________________________________

 _____________________________________________________________________________

 ____________________________________________________________________ _________ 

 

 האם יש קרבת משפחה כהגדרתה לעיל בינך לבין מי מעובדי המועצה ? אין / יש, פרט : 

 _____________________________________________________________________________

 _____________________________________________________________________________

 ____________________________________________________________________ _________ 

 

 פעילות מפלגתית / פוליטית  .7

 האם יש זיקה או קשר לפעילות פוליטית מקומית? ואם כן, מהי ? 

 _____________________________________________________________________________

 _____________________________________________________________________________

 ____________________________________________________________________ _________

 האם יש זיקה או קשר לפעילות פוליטית ארצית ? ואם כן, מהי ? 

 _____________________________________________________________________________

 _____________________________________________________________________________

 ____________________________________________________________________ _________ 

 

 הליכים משפטיים   .8

 האם יש לך הרשאות בפלילים? אין / יש )אם יש נא לפרט בדף נפרד(  •

 הוטל עליך לשלם כופר כסף בגין עבירה כלשהי? כן / לא )אם כן נא לפרט בדף נפרד(האם  •

 האם יש כתבי אישום תלויים ועומדים נגדך בעת מילוי שאלון זה ? אין / יש )אם יש נא לפרט בדף נפרד(.  •

 האם מתנהלת נגדך חקירה בחשד לעבירה פלילית? כן / לא )אם כן יש לפרט בדף נפרד( •

 הוכרת כפושט רגל ? כן / לא )אם כן נא לפרט בדף נפרד(האם  •

? כן / לא )אם כן נא   1976 – האם הוכרזת חייב מוגבל באמצעים כמשמעותו בחוק ההוצאה לפועל, התשכ"ז  •

 לפרט בדף נפרד( 

 

 



 הצהרה .9

 הנני מצהיר/ה כי כל הפרטים שמסרתי לעיל הם מלאים, נכונים ואמיתיים. 

  כיו"ר הנני מצהיר/ה ומתחייב/ת בזאת כי אין ניגוד עניינים בין ענייני האישיים ועיסוקי האחרים לבין כהונתי  

 בועדת הערר, וכי אם יווצר בעתיד מצב כאמור אודיע על כך מיד, וכן, אמנע מלהשתתף בדיון באותו ערר. 

 הנני מצהיר/ה כי זהו שמי זו חתימתי ותוכן תצהירי אמת.

 

 ___________      _____________ 

 חתימה                             תאריך        

 

 

 אישור 

  ,_____________  ,________________ מרחוב   ,)__________ )מ.ר.  עו"ד   ,_____________ הח"מ  אני 

לפני מר/גב' _________________ המוכר/ת לי אישית/  מאשר/ת בזאת, כי ביום ______________, הופיע/ה 

מה עליה בפני, לאחר שזיהה/תה עצמו/ה לפי ת.ז. מספר _____________, אישר/ה את נכונות הצהרה זו וחתם/

שהזהרתי אותו/ה, כי עליו/ להצהיר את האמת, וכי יהא/תהא צפוי/יה לכל העונשים הקבועים בחוק, אם לא יעשה /  

 תעשה כן. 

 

 ____________________________ 

 חתימה + חותמת                      


